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Katolickiej Szkoly Podstawowej
im. ks. M. K. Sarbiewskiego SI w Milawie

Rozdzial 1

Przepisy definiujace

§1

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

. szkole — nalezy przez to rozumieé: Katolicka Szkole Podstawowa im. ks. M. K.

Sarbiewskiego SI w Mlawie.

nauczycielach — rozumie si¢ przez to nauczycieli, wychowawcéw i innych
pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w szkole;

rodzicach — rozumie si¢ przez to takze prawnych opiekunéw ucznia oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastgpcza nad uczniem;

uczniach — rozumie si¢ przez to dzieci i mlodziez wypelniajace obowigzek
szkolny w szkole;

wychowawcach — rozumie si¢ przez to nauczycieli, ktérym powierzono
obowigzki wychowawcy oddzialu lub wychowawcy $wietlicy;

Radzie Pedagogicznej — rozumie si¢ przez to rad¢ pedagogiczng szkoty;
Dyrektorze — rozumie si¢ przez to dyrektora Katolickiej Szkoty Podstawowej im.
ks. M. K. Sarbiewskiego SI w Mlawie;

Samorzadzie Uczniowskim — rozumie si¢ przez to samorzad uczniowski szkoty;

9. Radzie Rodzicow — rozumie sie przez to rad¢ rodzicéw szkoly;

10.

11.

12,

13.

14.

1.

Ustawie Prawo O$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z p6zn. zm.),

Ustawie o systemie o§wiaty —nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzes$nia
1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750 z pdzn. zm.),
Rozporzadzeniu Prezesa RM - nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie Prezesa
RM z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki prawodawczej” (Dz.
U. 22016 r. poz. 283),

Organie Prowadzacym / osobie prowadzacej — nalezy przez to rozumiel
Akademie Rozwoju Wiedzy i Umiejgtnoscei sp. z 0.0. w Miawie,

Organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢
Kuratorium Os$wiaty w Warszawie, Delegatura w Ciechanowie.

Rozdzial 2

Postanowienia ogélne

§1
Pelna nazwa szkoly brzmi: Katolicka Szkola Podstawowa im. ks. M. K.
Sarbiewskiego SI. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkolg¢ w penym
brzmieniu.



—
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Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Krasinskiego 5.

Organem prowadzacym jest Akademia Rozwoju Wiedzy i1 Umiejegtnosci
Sp. z 0.0.

Nadzér pedagogiczny nad szkota sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.
Szkota jako placéwka wychowania i1 nauczania katolickiego, podlega nadzorowi
Biskupa Diecezji Plockiej, zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa
kanonicznego.

. W szkole obowigzuje dokumentacja elektroniczna w postacie dziennika

elektronicznego Librus.

Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota jest niepubliczng, osSmioletnia szkotg podstawowa w rozumieniu ustawy
— Prawo o$wiatowe.

Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

Uczniowie szkoly majg prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow,
materiatdw edukacyjnych lub materialdéw ¢wiczeniowych, przeznaczonych
do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji.

10. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca

1.

ksztatcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych
ucznidéw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych 1 finansowych, na zasadach
1 warunkach okre$lonych w ustawie — Prawo o$wiatowe.

§3

Szkota spelnia warunki przewidziane w ustawie Prawo o$wiatowe dla szkot

niepublicznych z uprawnieniami szkoty publiczne;:

1) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa
ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej;

2) realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krotszym oraz w wymiarze nie
nizszym niz tagczny wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslony w
ramowym planie nauczania szkolty podstawowej;

3) stosuje zasady klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadzania
egzamindéw, o ktérych mowa w rozdzialach 3a i 3b ustawy o systemie
oswiaty;

4) prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania ustalong dla szkot publicznych;

5) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w ramowym planie nauczania dla publicznych szkoét podstawowych,
posiadajacych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szko6t publicznych.

Rozdzial 3

Cele i zadania Szkoly

§4
Podstawowym celem Szkoly jest ksztatcenie i wychowanie ucznidow w oparciu o
zasady Ewangelii w duchu tradycji narodowej, tj. w mitosci do Boga, Ojczyzny
1 blizniego.



2. Szkota realizuje cele dydaktyczne 1 wychowawcze wynikajace z przepisow
prawa os$wiatowego zgodnie ze szkolnym programem nauczania
oraz programem wychowawczo—profilaktycznym szkoty.

§5
1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone dla tego typu szkot w przepisach prawa
oswiatowego 1 odpowiednich przepisach wykonawczych — w oparciu

o chrzescijanski system warto$ci okreslony przez Kosciol Katolicki.

2. W realizacji swych zadan szkota kieruje si¢ slowami z Ewangelii wedlug
$w. Mateusza: ,,Niech wasza mowa bedzie: Tak, tak; nie, nie. A co nadto jest, od
Ztego pochodzi”.

3. Nauka religit w Szkole jest realizowana wedlug zasad obowigzujacych
w Diecezji Plockiej, okreslonych przez Wydziat Katechetyczny Kurii
Diecezjalnej w Ptocku.

4. Nauka religii w Szkole jest obowigzkowa.

§6

1. Szkota realizuje zadania systemu o$wiaty w zakresie oddziatu przedszkolnego
oraz klas I — VIII.

2. Opieke¢ nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja nauczyciele zgodnie z
planem zaje¢ szkolnych, a poza terenem Szkoly odpowiedzialni za te zajgcia
nauczyciele.

3. Szkota umozliwia uczniom potrzebujacym pomocy—pomoc indywidualizowang
wedhug ich potrzeb i wlasnych mozliwosci, a uczniom szczegdlnie uzdolnionym
zapewnia indywidualny tok nauki.

4. W Szkole udzielana jest pomoc psychologiczno — pedagogiczna, ktora polega na
rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci
psychologicznych ucznia wynikajacych w szczegolnosci:

1) z niepelnosprawnosci,
2) z niedostosowania spotecznego,
3) z zaburzen zachowania lub emocji,
4) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig,
5) z deficytoéw kompetencji i sprawnosci jezykowych,
6) z choroby przewleklej,
7) z sytuacji kryzysowej lub traumatycznej,
8) z niepowodzen edukacyjnych,
9) z zaniedban $rodowiskowych,

10) z trudnosci adaptacyjnych,

11) ze szczeg6lnych uzdolnien.

5. Pomoc psychologiczno—pedagogiczng organizuje dyrektor Szkoty.

6. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielaja nauczyciele, wychowawcy i
specjalisci (psycholog, pedagog, pedagog specjalny, terapeuci pedagogiczni,
doradcy zawodowi, logopeda).

7. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy ucznia,
rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia, nauczycieli, wychowawcow,
specjalistow, Poradni Psychologiczno—Pedagogiczne;.

8. W  Szkole pomoc  psychologiczno—pedagogiczna  jest  udzielana
w nastepujacych formach:



1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,

3) zajec specjalistycznych (korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych),
4) porad 1 konsultacji,

5) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym.

9. W celu zaplanowania i koordynowania dziatah zwigzanych z udzielaniem

pomocy psychologiczno—pedagogicznej danemu uczniowi dyrektor Szkoty
powoluje zespot zlozony z nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem. Szkolnym koordynatorem jest pedagog
szkolny.

10. Zadania, tryb pracy oraz zasady dokumentowania pracy wyzej wymienionego

zespotu regulujg odpowiednie przepisy prawa o§wiatowego.

11.Na podstawie propozycji zespolu dyrektor ustala dla ucznia formy, sposoby

1.

1 okres udzielania pomocy psychologiczno—pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorym poszczegolne formy beda udzielane.

§7

Szkota realizuje nastepujace cele i1 zadania dydaktyczne, wychowawcze

1 opiekuncze:

1) umozliwia nabycie wiedzy i1 umiejgtnosci przewidzianych w podstawie
programowej dla szkoty podstawowej;

2) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb, uwzgledniajac
mozliwosci szkoty;

3) dba o bezpieczenstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie;

4) wspiera rodzicow w wychowaniu dzieci;

5) wychowuje ucznidéw w poszanowaniu tradycji, historii 1 kultury narodowe;j
przy zachowaniu szacunku dla innych kultur; poczucie tozsamosci narodowej
i patriotyzmu  jest rozumiane  jako identyfikowanie sig
z chrzescijanskimi 1 humanistycznymi korzeniami narodu 1 jego tradycjami;

6) uczy rzetelno$ci, uczciwosci 1 sumiennosci w wypetnianiu codziennych
obowiazkow;

7) dazy do uzyskania wysokiego poziomu ksztalcenia, pomaga w zdobyciu
umiejetnosci  samodzielnego myslenia, wartos§ciowania 1 $§wiadomego
ksztattowania swojej drogi zyciowej oraz przygotowuje do znaczacego
uczestnictwa w kulturze i zyciu spotecznym;

8) uczniom potrzebujagcym pomocy umozliwia uzyskanie jej wedlug mozliwosci
szkoty, a wuczniom szczegbdlnie uzdolnionym umozliwia realizowanie
indywidualnego toku nauczania, zgodnie z odpowiednimi przepisami.

§8

. W szkole moga by¢ podejmowane starania majace na celu udzielanie pomocy

materialnej] uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji Zyciowe;.
Rozpoznawanie potrzeb ucznia w tym zakresie jest obowigzkiem
w szczegblnosci wychowawcy klasowego.

Szkota moze udziela¢ pomocy wedlug wlasnych mozliwo$ci, moze organizowaé
pomoc we wspotpracy z wlasciwg administracjg samorzadowa oraz strukturami
1 osobami angazujgcymi si¢ w dzietach mitosierdzia chrzescijanskiego.



§9

. W procesie realizacji zadan edukacyjnych, szkota wspiera wszechstronny rozwoj
ucznia przy zachowaniu warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy ucznia i
nauczyciela, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Szkola moze korzysta¢c z pomocy poradni psychologiczno—pedagogicznej
oraz z poradni specjalistycznych.

. Szkota wspotpracuje z placowkami doskonalenia nauczycieli oraz strukturami
szkolnictwa katolickiego.

§10

. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych cel jest zgodny
z charakterem 1 profilem wychowawczym szkoty.

. O zgodnosci celow, o ktérych mowa w ust. 1 decyduje Dyrektor Szkoty
wyrazajac zgode na ich dziatalnosc.

. Szkota moze prowadzi¢ kursy szkoleniowe, zaj¢cia sportowo—rekreacyjne
1 turystyczne.

Rozdzial 4

Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

§11

. W szkole organizowane sg oddzialy przedszkolne w tym takze realizowany

jest obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego.

. Oddzial przedszkolny realizuje cele 1 zadania okreslone w podstawie

programowej wychowania przedszkolnego, w tym zadania profilaktyczno—

wychowawcze.

. Celem oddziatu przedszkolnego jest wspomaganie wszechstronnego rozwoju

1 edukacji dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym tak, aby przygotowac

je do podjecia nauki w szkole podstawowe;.

. Zadaniem oddzialu przedszkolnego jest:

1) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie
tych obserwacji;

2) w grupie szesciolatkéw do konca kwietnia danego roku kalendarzowego
przygotowanie informacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowe;.

. Zadaniem oddziatu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

1) petna realizacja programoéw wychowania przedszkolnego 1 dostosowanie
tre§ci, metod 1 organizacji poszczegdlnych zaje¢ do mozliwosci
psychofizycznych dzieci,

2) promowanie zdrowego stylu zycia 1 przeciwdzialanie wspotczesnym
zagrozeniom;

3) udzielanie dzieciom i rodzicom pomocy psychologiczno—pedagogicznej;

4) umozliwienie dzieciom rozwijania zainteresowan i1 uzdolnien;

5) zapewnienie dzieciom bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pobytu
w oddziale przedszkolnym.



. Ksztaltowanie u dzieci pozytywnych postaw spotecznych, umiejetnosci
wspotdziatania oraz rozwoju poczucia wlasnej wartosci.

§12

. Zadania oddziatu przedszkolnego realizowane sag w szczegolnosci w formie zajgc

kierowanych 1 niekierowanych a takze podczas swobodnych zabaw dzieci.

. Sposoéb realizacji zadan oddzialu przedszkolnego uwzglednia:

1) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze 1 potrzeby wyrazania swoich
stanow emocjonalnych, komunikacji oraz ch¢ci zabawy;

2) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci,

3) potrzebe prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich
rozwoju;

4) organizacje przestrzeni szkolnej stymulujacej rozwoj dzieci;

5) organizowanie zabaw ruchowych i1 muzyczno-ruchowych, w tym zabaw
na wolnym powietrzu;

6) wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajacej si¢ sytuacji edukacyjnej
umozliwiajacej ¢wiczenie w zakresie osiggania dojrzatosci szkolne;.

. Wobec rodzicow dzieci oddziat przedszkolny peini funkcj¢ doradcza

1 wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych dziecka
oraz podj¢ciu wezesnej interwencji specjalistycznej;

2) informuje na biezgco o postepach dziecka;

3) uzgadnia wspolnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych
w oddziale przedszkolnym;

4) uwzglednia odrgbne potrzeby dziecka wynikajace z sytuacji rodzinne;.

§13

. Szkota zapewnia dzieciom w oddziale przedszkolnym bezpieczne i1 higieniczne

warunki zabawy, nauki 1 wypoczynku oraz przestrzeganie zasad zdrowego

odzywiania.

. Szkota sprawuje opieke nas dzie¢mi, dostosowujgc sposoby i metody

oddziatywan do wieku dziecka i jego potrzeb rozwojowych, a w szczegdlnosci:

1) zapewnia bezposrednig 1 statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w szkole
oraz w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty;

2) zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym
1 psychicznym.

. Za zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci odpowiada nauczyciel pelnigcy obowigzki

zawodowe w danym czasie do momentu przekazania ich rodzicom lub osobom

upowaznionym, a w czasie zaje¢ dodatkowych osoba prowadzaca te zajecia.

. W czasie pobytu dziecka w szkole nie moze ono pozosta¢ bez nadzoru osoby

doroste;.

. Dla dzieci w oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane zajecia poza

terenem szkoty.

. Udziat dzieci w zajeciach poza terenem szkoly wymaga pisemnej zgody

rodzicow.

§ 14
. Dzieci przyprowadzaja i odbieraja z oddziatu przedszkolnego rodzice lub osoby
upowaznione przez nich.



. Rodzic upowaznia w formie pisemnej 1 wskazuje osobg¢ petnoletnig
przyprowadzajaca i odbierajaca dziecko z oddzialu przedszkolnego.

. Osoba przyprowadzajaca dziecko jest zobowigzana przekazac¢ je bezposrednio
pod opieke nauczyciela.

. Nauczyciel ma obowigzek osobiscie sprawdzi¢, kto odbiera dziecko z oddziaty
przedszkolnego.

. Rodzice przejmuja odpowiedzialnos¢ prawna za bezpieczenstwo dziecka
odbieranego z przedszkola przez upowazniong przez nich osobe.

Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej, jezeli
osoba ta nie zapewnia dziecku bezpieczenstwa.

§ 15

. Rodzice dzieci ucz¢szczajacych do oddziatu przedszkolnego maja prawo do:

1) znajomosci realizowanych programow i1 planéw zajec;

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania
1 10ZWOju;

3) pomocy w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci rozwojowych dzieci, a takze
rozpoznawania ich zainteresowan i uzdolnien;

. Obowigzkiem rodzicow jest:

1) punktualne przyprowadzanie 1 odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego
przez rodzicdw lub upowazniong przez rodzicoOw osobg¢ zapewniajacg dziecku
bezpieczenstwo;

2) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w szkole;

3) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory 1 pomoce
umozliwiajace dziecku pelng aktywno$¢ na zajeciach;

4) informowanie dyrektora lub nauczyciela dziecka o wszelkich zdarzeniach
1 sytuacjach majacych bezposredni zwigzek 2z dzieckiem, jego
bezpieczenstwem oraz kondycja zdrowotng i emocjonalng;

5) wspotdziatanie z nauczycielem w celu skutecznego stymulowania rozwoju
dziecka z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.

. Formy wspotdziatania szkoty z rodzicami obejmuja:

1) zebrania oddziatowe;

2) konsultacje indywidualne;

3) uroczystosci z udziatem rodzicow i innych czlonkéw rodziny, zgodnie
z planem pracy oddziatlu przedszkolnego na dany rok szkolny;

4) zajecia otwarte dla rodzicow;

5) dni adaptacyjne w ostatnim tygodni sierpnia;

6) korespondencje za posrednictwem dziennika Librus.

§16

. Organizacja pracy oddziatu:

1) W szkole podstawowej organizuje si¢ oddziaty przedszkolne,
w tym realizowany jest obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego;

2) Liczba wychowankow w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej
niz 16 osdb. W sytuacjach wyjatkowych osoba prowadzaca moze podjac
decyzje o zwiekszeniu tej liczby, przedstawiajgc uzasadnienie dziatania.

3) Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym wynosi 60 minut, z zastrzezeniem
wyjatkow dotyczacych zaje¢ dodatkowych i specjalistycznych.

. Dzieciom przedszkolnym przebywajacym w szkole po zakonczonych zajg¢ciach

zapewniona jest opieka popotudniowa w formie zajg¢ $wietlicowych.

6



§17
. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej zapewniajacej dziecko,
bezpieczenstwo 1 ochrong przed zjawiskami przemocy;
2) organizacji zaje¢ z uwzglednieniem zasad higieny 1 ochrony zdrowia;
3) zyczliwego i podmiotowego traktowania;
4) przebywa w spokojnej i pogodnej atmosferze;
5) sprawiedliwej oceny postepow w rozwoju psychofizycznym;
6) pomocy w przypadku wystgpienia trudnosci rozwojowych;
. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek przestrzegania uméw
spotecznych obowigzujacych w spoteczno$ci przedszkolnej, a zwlaszcza
dotyczacych:
1) uczestniczenia w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;
2) respektowania polecen nauczyciela;
3) kulturalnego odnoszenia si¢ do réwiesnikow 1 oso6b dorostych;
4) dbania o czystos¢ 1 higien¢ osobista;
5) dbania o fad 1 porzadek w sali zaj¢c¢, szatni 1 fazience.
. Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ dziecko z listy dzieci w oddziale
przedszkolnym, w przypadku:
1) zalegania przez Rodzicéw z zaptata czesnego przez okres co najmniej
dwdch miesigey, po bezskutecznym wezwaniu do uregulowania zaleglo$ci
1 uprzedzeniu o mozliwosci wypowiedzenia niniejszej umowys;
2) razacego naruszania przez Rodzicéw badz Ucznia postanowien zawartych
w Statucie, ktore w szczegolnosci uniemozliwiajg prace nauczycielom lub
stwarzaja zagrozenie dla bezpieczenstwa innych uczniow Szkoty.

Rozdzial 5

Organy Szkoly i ich kompetencje

§18

. Organami Szkoly s3:

1) Dyrektor,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

. Organy szkoty $cisle ze sobg wspotpracuja, ustalajac szczegdtowe regulaminy
swojej dzialalnos$ci zgodnie ze Statutem Szkoty.

§19
. Dyrektora Szkoty powoluje i odwotuje Zarzad Akademii Rozwoju Wiedzy
1 Umiejetnosci Sp. z 0.0. w Mlawie.

§20

. Dyrektor Szkoty:

1) wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadan z Zarzagdem Akademii Rozwoju
Wiedzy i Umiejgtnosci, organem sprawujacym nadzor pedagogiczny, Rada
Pedagogiczng, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim,;
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2) kieruje calg dzialalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz,
3) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 62 ust. 2 ustawy Prawo
oSwiatowe.

§21

. Dyrektor w szczegdlnosci:

1) odpowiada za przestrzeganie art. 14 ust. 3 ustawy Prawo oswiatowe;

2) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

4) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow, a takze wyznacza
zakres ich obowigzkow;

5) jest przetozonym wszystkich pracownikéw Szkoly oraz opiekunem
1 przelozonym uczniéw;

6) dysponuje budzetem Szkoty pod nadzorem Organu Prowadzacego;

7) odpowiada za dokumentacj¢ Szkoty, a w szczego6lnosci: dotyczaca przebiegu
nauczania, zatrudnienia pracownikow;

8) zatwierdza regulaminy innych organdéw Szkoty i ma prawo uczestniczenia we
wszystkich zebraniach tych organdw;

9) moze zawiesi¢ uchwal¢ niezgodng z przepisami prawa lub Statutem Szkoty,
o ile nie dotyczy ona jego osoby;

10)opracowuje arkusz organizacji szkoly, plan pracy szkoly oraz tygodniowy
rozktad zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;

11)kieruje procesem dydaktyczno—wychowawczym szkoty;

12)sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
duchowego, intelektualnego i psychofizycznego poprzez aktywne dzialania
prozdrowotne;
13) w drodze decyzji na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej moze udzieli¢
uczniowi nagany lub wnioskowac o przeniesienie ucznia do innej szkoty;
14)Ustala szczegotowe zasady korzystania i gospodarowania podrgcznikami lub
materialami edukacyjnymi w danym roku szkolnym;

15)Odpowiada za witasciwa organizacje i1 przebieg egzaminéw zewngtrznych
1 wewnetrznych;

16)Stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariatu, stowarzyszen 1 innych
organizacji mtodziezowych oraz dziecigcych w tym harcerstwa, ktorych
celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

17)odpowiada za przeprowadzenie procedury awansu zawodowego nauczycieli
zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz dokonuje oceny pracy
nauczycieli;

18)nadzoruje prawidlowos$¢ realizacji opieki zdrowotnej, bezpieczenstwa
1 higieny pracy w szkole;

19)wnioskuje do osoby prowadzacej o przyznanie nauczycielom
1 pracownikom premii uznaniowe;j.

§22

. Podczas nieobecnosci w pracy dyrektora uprawnienia i obowigzki dyrektora
przejmuje wicedyrektor.

. Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora,
uzywajac wilasnej imiennej pieczatki.
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Szczegdlowy zakres zadan odpowiedzialno$ci 1 uprawnien wicedyrektora
okresla dyrektor.

§23

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej

zadan statutowych dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor, wicedyrektor, nauczyciele oraz
inni pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w szkole.

Radzie Pedagogicznej przewodniczy 1 jej pracami kieruje dyrektor szkoty.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem
uczniéow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych oraz w
miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ rOwniez organizowane na wniosek
organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora szkoty,
osoby prowadzacej szkole albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow
o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

. Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy

w roku szkolnym, ogdélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnos$ci szkoty.

§ 24

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji 1 eksperymentéw
pedagogicznych w szkole z zastrzezeniem przepiséw ustawy — Prawo
oswiatowe;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

Kompetencje stanowigce i opiniujgce Rady Pedagogicznej okresla ustawa.

. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktorych mowa w ust. 1

niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor
niezwlocznie zawiadamia osobg prowadzacg szkote oraz organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny.

§ 25

. Rada Pedagogiczna opiniuje zmiany w Statucie Szkoty, ktéry uchwala osoba

prowadzaca.
Rada pedagogiczna uchwala program wychowawczo— profilaktyczny szkoty.

. Rada pedagogiczna zatwierdza i uzupeklnia uchwalg ,,Szczegoétowe warunki

1 sposob oceniania wewnatrzszkolnego”.

§ 26

. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow

w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkdw.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci zgodny ze Statutem
Szkoty. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 zobowigzane
do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu, ktére moga narusza¢ dobra
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osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow
szkoty.

§27
W szkole moze dziata¢ Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje ogdt rodzicoéw
uczniow. Rada Rodzicow, o ile zostanie powotana, jest organem opiniodawczym
1 wspierajacym.
Sposob reprezentacji rodzicow w Radzie Rodzicow oraz ich wylaniania ustala
Dyrektor z rodzicami uczniow.

§ 28
W szkole dziata Samorzad Uczniowski.

. Zasady wybierania 1 dzialania Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin,

ktéry ustala ogoét uczniow w glosowaniu. Regulamin Samorzadu nie moze by¢

sprzeczny ze Statutem Szkoty 1 jest zatwierdzony przez Rad¢ Pedagogiczna.

Samorzad przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski 1 opinie

we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlno$ci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem hauczania, z jego trescig, celem
1 stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpodw w nauce i zachowaniu.

§ 29

. Sprawy sporne dotyczace organow szkoty rozstrzyga si¢ w trakcie rozmowy

zainteresowanej strony z Dyrektorem szkoty.
Dyrektor szkoly przyjmuje skargi przekazane na pismie, drogg elektroniczng lub
ztozone ustnie. Skargi anonimowe pozostaja bez rozpoznania.

§ 30

Rozstrzyganie konfliktow i sporéw w szkole odbywa si¢ nastepujaco:

1) sytuacje konfliktowe pomigdzy uczniami w klasie, uczniami r6znych klas
oraz mi¢dzy uczniem i nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas wedtug
nastepujacej procedury:

a) nauczyciel rozpoznaje problem w rozmowie z osobami zainteresowanymi:
uczniem i/lub rodzicami;

b) w sytuacji tego wymagajacej przekazuje problem wychowawcy klasy;

¢) w razie potrzeby, wychowawca klasy informuje o problemie rodzicow;

d) gdy wymaga tego waga problemu nauczyciel przekazuje go Dyrektorowi
szkoty;

2) sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielami 1 innymi pracownikami
szkoly, a takze pomiedzy nauczycielami (wychowawcami), a rodzicami
ucznidow rozstrzyga Dyrektor szkoty. Stronom przystuguje mozliwosé
odwotania si¢ do osoby prowadzacej szkole¢ lub organu nadzoru
pedagogicznego;

Sprawy, ktorych zalatwienie wymaga wspotdziatania Dyrektora Szkoty,

Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicéw, powinny by¢

rozpatrywane przy udziale wszystkich zainteresowanych stron.
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Rozdzial 6

Organizacja szkoly

§ 31
Szkota wychowuje 1 ksztalci dzieci w zakresie klas [-VIII.
Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno—wychowawczej szkoty sg
obowigzkowe zajecia edukacyjne, dodatkowe zajecia edukacyjne, zajecia
dydaktyczno—wyrownawcze, zajgcia z zakresu pomocy psychologiczno—
pedagogicznej oraz zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
zgodnie z art. 109 ustawy—Prawo o$wiatowe.
Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial klasowy. Liczba
uczniow w oddziale nie powinna przekracza¢ 18 oso6b. W sytuacjach
wyjatkowych osoba prowadzaca moze podja¢ decyzje o zwigkszeniu tej liczby,
przedstawiajac uzasadnienie dziatania.
Organizacj¢ zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych w poszczegdlnych oddziatach
okresla szczegdlowo tygodniowy rozklad zaje¢ zatwierdzony przez Dyrektora
Szkoty, zgodnie z arkuszem organizacyjnym, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Czas trwania poszczegOlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
Zajecia edukacyjne moga tez by¢ organizowane wedlug innych zasad,
w szczegolnosci moga odbywaé si¢ poza szkotg. Zasady wyjs¢ 1 wycieczek
okreslaja regulaminy.

. W szkole moga by¢ organizowane nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne

w wymiarze ustalonym przez Dyrektora szkoty, dziatajacego w porozumieniu
z osobg prowadzaca, stosownie do posiadanych s$rodkow 1 mozliwosci
finansowych szkoty.

Szkota moze funkcjonowaé w oparciu o niepeing strukture klas.

§ 32

. W ciaggu roku szkolnego w szkole organizowane sg rézne formy wychowania

1 formacji, w tym rekolekcje.

Raz w tygodniu Szkota organizuje Msze §wigta/nabozenstwo w Kaplicy szkolne;j
dla danej klasy, a z okazji wybranych uroczystosci—dla spotecznosci Szkot
Katolickich.

§33
Szkola stosuje terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno—
wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslone
przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego obowigzujacymi w szkotach
publicznych.
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, po uzgodnieniu z osoba
prowadzaca, moze ustali¢ inne dni wolne od zaje¢ dydaktyczno—
wychowawczych z tym, ze zajecia dydaktyczno—wychowawcze powinny trwac
co najmniej 175 dni (35 tygodni).
Szkota prowadzi dokumentacj¢ prowadzonych zaje¢ edukacyjnych.
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§ 34
1. Dla uczniéw, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole organizowane sg zajecia
swietlicowe—w dniach, w ktorych odbywaja si¢ zaje¢cia dydaktyczne.
2. Szczegotowe zasady korzystania ze S$wietlicy oraz oso6b upowaznionych
do odbioru dziecka okresla regulamin swietlicy szkolne;.

§35
1. Celem dziatalnosci swietlicy szkolnej jest zapewnienie uczniom zorganizowanej
opieki wychowawczej, odpowiednich warunkéw do odpoczynku, dziatalno$ci
kreatywnej oraz zaspokojenia potrzeb—bezpieczenstwa, sukcesu, uznania,
kontaktow spotecznych w aspekcie wychowania.
2. Do glownych zadan swietlicy szkolnej nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, zabaw ruchowych oraz innych form kultury
fizycznej;

2) tworzenie warunkéw do prawidlowego przebiegu procesu socjalizacji;

3) tworzenie warunkoOw do uczestnictwa w kulturze oraz ksztattowanie
nawykow kultury zycia codziennego (poprawa komunikacji interpersonalnej,
umiejetnos$ci zachowania si¢ w rdéznych sytuacjach zycia codziennego,
prawidtowego nawigzywania kontaktow spotecznych);

4) rozwijanie samodzielnosci;

5) pobudzanie ciekawos$ci poznawcze;j;

6) wspotdziatanie z rodzicami 1 nauczycielami (przekaz informacji
o niezaspokojonych potrzebach dziecka 1 wynikajacych z tego zachowan).

3. Swietlica, wychodzac naprzeciw zainteresowaniom ucznidw, organizuje rézne
formy pracy, w tym zajecia w grupach wychowawczych, konkursy, projekty.

§ 36
1. Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢
korzystania z :
1) sal klasowych;
2) pracowni informatycznej;
3) sali gimnastycznej;
4) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
5) auli szkolne;j;
6) biblioteki szkolnej;
7) Swietlicy szkolnej;
8) gabinetu psychologa, pedagoga, logopedy;
9) gabinetu pielegniarki.
10) pomieszczen administracyjno—gospodarczych;
2. Zasady korzystania z wymienionych pomieszczen i urzadzen okreslajg odrebne
regulaminy.

§37
1. Biblioteka szkolna stuzy wypetnianiu zadan edukacyjnych szkoty ze
szczegblnymi uwzglednieniem:
1) realizacji potrzeb czytelniczych i rozwijaniu zainteresowan uczniow;
2) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli;
3) udostgpnianiu ksigzek i innych xrodet informac;ji;
4) tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania
informacji z ré6znych zréddet;
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5) rozbudzania 1 rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidow
oraz wyrabiania i poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig¢;

6) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
1 spoteczna.

Szczegdlowa organizacje pracy biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki.

Biblioteke szkolna prowadzi nauczyciel-bibliotekarz.

Nauczyciel-bibliotekarz w szczegolnosci:

1) gromadzi i opracowuje zbiory;

2) udostepnia zbiory uczniom i nauczycielom;

3) prowadzi zajecia dydaktyczno—wychowawcze =z zakresu edukacji
czytelniczej;

4) organizuje konkursy, projekty, wystawy oraz inne imprezy stuzgce promocji
czytelnictwa wsrdd uczniow;

5) Tworzy 1 upowszechnia wsrdd ucznidw, rodzicéw i1 nauczycieli materiaty
informacyjne promujace czytelnictwo i kulture;

6) Wspolpracuje z bibliotekami publicznymi 1 pedagogicznymi.

Rozdzial 7

Nauczyciele oraz inni pracownicy szkoly

§ 38

. Kazdy nauczyciel realizuje cele wychowawcze jako rownorzedne w stosunku do

nauczania. Winien zatem odznacza¢ si¢ postawag moralng, zgodna
z chrze$cijanskim systemem warto$ci okreslonym przez Kosciot Katolicki.

. Nauczyciel wychowuje 1 uczy powierzonych mu ucznidéw oraz zapewnia

im bezpieczenstwo.

. Podstawowa zasada pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem ucznioéw,

dawanie im wlasciwego przyktadu zycia w Szkole 1 poza nia.

. Nauczyciele realizujg program profilaktyczno—wychowawczy  szkoty

1 wspierajg wychowawczg role rodziny.

. Nauczyciel stara si¢ systematycznie podnosi¢ swoje kwalifikacje 1 umiejetnosci

zawodowe.

Nauczyciel ma prawo do:

1) formutowania autorskich programéw wychowania i nauczania;

2) oceniania ucznidow zgodnie z ich postegpami w nauce i zachowaniu.

Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczeg6lnosci:

1) realizowanie programu pracy szkoly na powierzonych mu zajg¢ciach
edukacyjnych;

2) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkole oraz w czasie pelnienia dyzurOw w miejscu wyznaczonym przez
dyrektora;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u ucznidéw
przyczyn trudno$ci w uczeniu si¢, szczegdlnych uzdolnien oraz przyczyn
probleméw w komunikacji;

4) bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie 1 traktowanie
wszystkich uczniow zgodnie z przyjetymi przez szkote zasadami oceniania
wewnatrzszkolnego;
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5) kontrolowanie obecnosci ucznidw na zajeciach oraz podejmowanie
czynno$ci wyjasniajacych przyczyny nieobecnosci;

6) systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

7) komunikowanie si¢ z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowaniu uczniow;

8) opieka nad powierzonymi salami lekcyjnymi oraz troska o znajdujacy si¢
w nich sprz¢t 1 wyposazenie.

§ 39

. Oddzialem klasowym opiekuje si¢ nauczyciel — wychowawca.

Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby nauczyciel — wychowawca opiekowat si¢ catym oddziatem przez caty etap
edukacyjny.

Do zakresu zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

1) opieka nad oddzialem i1 prowadzenie planowej pracy wychowawczo—
profilaktycznej z wychowankami;

2) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie
1 koordynowanie realizowanych przez nich dziatan dydaktyczno—
wychowawczych;

3) wspoldziatanie ze specjalistami w celu rozpoznania 1 zaspakajania
indywidualnych potrzeb wychowankow;

4) utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankow, systematyczne
informowanie ich o postgpach dzieci oraz dziataniach podejmowanych przez
szkote;

5) wilaczanie rodzicow w realizacj¢ programéw pracy szkoty w tym
w szczegdlnosci we wszystkie dzialania wychowawczo — profilaktyczne oraz
bezpieczenstwa ucznidw i ochrony ich zdrowia;

6) kontrolowanie obecnosci wychowankow na zajeciach, podejmowanie
czynno$ci  wyjasniajagcych przyczyny nieobecnosci oraz inicjowanie
egzekucji administracyjnej wobec ucznidéw nie realizujgcych obowigzku
szkolnego;

7) przygotowanie i prowadzenie spotkan z rodzicami;

8) prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasowego zgodnie z odr¢gbnymi
przepisami.

Nauczyciel-wychowawca powinien si¢ stara¢ rozpozna¢ sytuacje 1 potrzeby

swoich wychowankéw 1 otacza¢ ich mozliwie zindywidualizowang opieka.

Z uczniami i rodzicami podejmuje dziatania integrujace zespot klasowy.

§ 40

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktérego

zadaniem jest w szczegdlno$ci ustalenie zestawu programOéw nauczania
dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

. Dyrektor Szkoly moze powotac zespoly zadaniowe, np. zespdt wychowawczy,

zespOl edukacji wczesnoszkolnej, zespdt klas starszych w  zalezno$ci
od potrzeb. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na
wniosek zespotu.

§ 41

. Szkota  zatrudnia  pedagoga 1  psychologa, ktorych  zadaniem

jest w szczegdlnosci:
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1) wspomaganie wychowania w rodzinie 1 szkole w duchu ewangelicznych
i chrzescijanskich wartosci;

2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

3) okreslenie form 1 sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom
z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno—pedagogicznej,
odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb;

4) organizowanie 1 prowadzenie niezbednych form pomocy psychologiczno—
pedagogicznej dla ucznidow, rodzicow 1 nauczycieli;

5) podejmowanie wsrod ucznidw, z udzialem rodzicow 1 nauczycieli, dziatan
wychowawczo — profilaktycznych wynikajacych z programu obowigzujgcego
w szkole

6) wspieranie dziatan opiekunczo—wychowawczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo—profilaktycznego.

7) Minimalizowanie  skutkéw  zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy.

8) Inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych.

§42
Zakres zadan pracownikow nie bedacych nauczycielami okresla indywidualnie
Dyrektor Szkoty.

Rozdzial 8

Uczniowie

§43

. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;j;

2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;

3) pomocy w formie zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych i korekcyjno —
kompensacyjnych. Zaj¢cia te dla potrzebujacych uczniow sa obowigzkowe;

4) przejawiania wlasnej aktywnos$ci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejgtnosci;

5) rozwijania zainteresowan i pasji pod opieka nauczyciela;

6) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania bez wzgledu na osiggane wyniki
W nauce;

7) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny;

8) ustalonych sposobdw kontroli postgpodw w nauce;

9) znajomosci kryteriow oceniania wiedzy i umiejgtnosci;

10)znajomosci regulamindéw obowigzujacych w szkole;

11)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, Srodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych;

12)poszanowania godnosci jego osoby;

13)korzystania z innych praw, w szczegdlnosci zapisanych w Konwencji
o Prawach Dziecka, z uwzglednieniem przepisow prawa polskiego
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dotyczacych szkét prowadzonych przez podmioty niebedace jednostka
samorzadu terytorialnego.

§ 44

. Szczegblnym prawem uczniéw jest organizowanie 1 dziatanie w ramach
Samorzadu Uczniowskiego bgdacego reprezentacja uczniow wobec Dyrektora
1 innych organéw Szkoty.

. Zasady dziatania Samorzadu okres$la Regulamin uchwalony przez ogét uczniow.
Wybory do wladz Samorzadu nastgpuja w glosowaniu powszechnym,
bezposrednim, rownym 1 tajnym. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Szkoty.

§ 45

. Do obowigzkéw ucznia nalezy:

a) Scisle przestrzeganie przepiséw Statutu i regulamindéw szkoty oraz zarzadzen
Dyrektora,

b) wiaczanie si¢ w zycie szkoty, w tym w jej zycie religijne;

c) aktywne uczestniczenie w zajeciach szkolnych,

d) systematyczne przygotowanie si¢ do lekcji,

e) punktualnos¢,

f) szanowanie nauczycieli i innych pracownikdéw Szkoty, kolezanek i kolegow,

g) noszenie na terenie szkoty skromnego schludnego stroju,

h) kulturalne zachowanie w szkole 1 poza szkota,

1) szanowanie mienia szkolnego 1 innych ucznidw. Za celowe zniszczenia
odpowiedzialno§¢ ponosi uczen/rodzic, ktéory we wilasnym zakresie
naprawia/odkupuje mienie.

J) postgpowanie zgodnie z chrzescijanskim systemem wartosci okreslonym
przez Kosciot Katolicki,

k) godne reprezentowanie Katolickiej Szkoty Podstawowe;j

§ 46

. Ustalony w szkole str6j, codzienny oraz galowy, ma wymiar wychowawczy.

w szczegblnosci:

1) pomaga w zachowaniu dyscypliny, porzadku i skromnosci;

2) jednoczy wspolnote uczniow;

3) uczy solidarnosci, niezaleznie od warunkow materialnych;

4) stroj galowy pomaga w okazywaniu szacunku i kultury wobec oséb, wspdlnot,
tradycji.

. Codzienny ubidr ucznia ma odznaczac si¢ skromnoscia i schludnoscia:

1) moze podkresla¢ osobowo$¢ ucznia, jednakze nie powinien zawierad
nadrukow prowokacyjnych, obrazliwych lub nawotujacych do agres;ji;

2) przy doborze stroju obowigzuje zasada, ze szkota jest instytucjg i miejscem
pracy ucznia;

3) na terenie szkoty uczniowie nosza migkkie sportowe obuwie. W okresie
jesienno—zimowym obowigzuje zmiana obuwia;

4) w klasach 7-8 akceptowany jest lekki makijaz dzienny, maskujacy
oraz delikatny manicure;

5) na terenie szkoty zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy: czapek lub kapturéw;
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6) w szkole z wyjatkiem zaje¢ w—f 1 aktywnos$ci sportowych dopuszczalne
jest noszenie skromnej bizuterii, ktorej ksztaltt 1 wielko$¢ nie stanowi
zagrozenia.

. Na zajeciach wychowania fizycznego uczniow obowigzuje strdj sportowy

oméwiony przez nauczyciela na pierwszych zajeciach w—f w danym roku

szkolnym.

. Podczas zawodow sportowych uczniowie reprezentujacy szkole wystepuja

W sportowym stroju reprezentacyjnym z logiem szkoty.

. Strg) galowy obowigzuje uczniow w czasie szkolnych uroczystosci, obchodow

swiat panstwowych lub koscielnych, w czasie egzaminow 6smoklasisty.

1) stroj galowy w klasach I-VI dla chtopcow:

- ciemne spodnie (czarne, szare lub granatowe);
- biata koszula bez nadrukow;
- kamizelka z logiem szkoty.
2) strgj galowy w klasach I — VI dla dziewczynek:
- biata bluzka;
- plisowana spodnica z czerwonej szkockiej kraty uszyta wedlug wzoru
szkolnego;
- kamizelka z logiem szkoty.
3) strdj galowy w klasach VII-VIII dla chtopcow:
- garnitur lub czarne spodnie kroju klasycznego z kamizelkg szkolng;
- biata koszula;
- krawat szkolny;
- ciemne obuwie sportowe lub eleganckie.
4) str6j galowy w klasach I-VI dla dziewczyn:
- granatowa lub czarna spodnica;
- biata bluzka, najlepiej koszulowa z kolnierzem,;
- apaszka szkolna;
- dopasowane obuwie—sportowe lub eleganckie, (dopuszczalne na niewysokim
obcasie lub koturnie).

§ 47

. Ucznia obowigzuje catkowity zakaz:

1) picia alkoholu, palenia papierosow, w tym e—papierosOw 1 zazywania
srodkéw odurzajacych w szkole 1 poza nig,

2) przynoszenia do szkoty przedmiotow, materialdw i substancji, ktore nie sg
zZwigzane z procesem nauczania 1 wychowania, 1 ktore moga stanowié
zagrozenie dla zdrowia, zycia lub obyczajnosci,

3) noszenia symboli i gloszenia hasel, przynaleznosci lub identyfikowania si¢
z grupami, ktorych ideologia jest sprzeczna z nauka Ko$ciota Katolickiego,

4) stosowania jakichkolwiek form przemocy,

5) nagrywania glosu i obrazu 0sob trzecich, takze nauczycieli,

6) opuszczania terenu szkolnego w czasie zajec 1 przerw,

7) zachowan wulgarnych 1 chuliganskich w stosunku do nauczycieli, rodzicow,
kolegow, pracownikdw szkoty oraz poza;

. W trosce o bezpieczenstwo Uczniow i budowanie wlasciwych relacji

rowiesniczych w szkole obowigzuje reguta niekorzystania przez uczniow KSP

z telefonow komorkowych oraz innych urzadzen telekomunikacyjnych takich

jak: smartband, smartwatch, tablet, stuchawki, etc;
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1) zasada dotyczy budynku i terenu wokol szkoly od wejscia do szkoty
do godziny 15,

2) uczniowie nie korzystajg z zadnych urzadzen telekomunikacyjnych podczas
lekcji 1 przerw;

3) szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za przyniesiony przez ucznia sprzet
elektroniczny;

4) kazde wspomniane urzadzenia telekomunikacyjne musi znajdowac si¢
w plecaku ucznia lub w jego szafce;

5) uczen moze skontaktowac si¢ telefonicznie z rodzicem za zgoda nauczyciela
dyzurujacego lub wychowawcy;

6) nauczyciel moze zaproponowac uczniom prace na lekcji z wykorzystaniem
telefonu lub innego urzadzenia;

7) uczen, ktory ztamie po raz pierwszy zasade jest zobowigzany oddac
wylaczone urzadzenie do sekretariatu. Sprzet zostanie zwrocony
po zakonczonych zajeciach lekcyjnych;

8) ponowne ztamanie regulaminu wigze si¢ z odebraniem telefonu lub innego
urzadzenia telekomunikacyjnego przez rodzica.

9) uczniowie nie moga w szkole jak i na terenie budynku prowadzi¢ live’ow,
nagrywac tik tokéw, snapow, czy relacji na Instagramie, facebooku. Zabrania
si¢  rowniez  fotografowania 1  nagrywania innych  uczniow
oraz pracownikow szkoty.

§48
1. W szkole jest stosowany system nagrod, ktory ma znaczenie wychowawcze
1 wspierajace rozwoj osoby, takze innych uczniéw.
2. Uczen moze by¢ nagradzany za:
1) wybitne osiggnigcia w nauce, sporcie lub artystycznie;
2) postawe moralng i spoteczng bedaca wzorem dla innych;
3) inne dzialania, na przyklad: prace w Samorzadzie Uczniowskim, szkolnym
kole wolontariatu, reprezentowaniu szkoty poczcie sztandarowym, itp.;
3. Rodzaje nagrod:
l)pochwata wychowawcy klasy na forum klasy lub szkoty;
2) pochwata dyrektora szkoty;
3) list gratulacyjny dyrektora szkoty lub wychowawcy do rodzicow;
4) dyplomy uznania;
5) nagrody ksigzkowe z okazji zakonczenia roku szkolnego;
6) nagrody rzeczowe;
7) szczegbdlnie wyrdzniajacy si¢ uczniowie moga otrzymac nagrody dyrektora
szkoty za osiggnigcia w nauce.

§49

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty, za lekcewazenie nauki

1 obowigzkow szkolnych, za naruszenie porzadku szkolnego uczen moze by¢

ukarany:

1) indywidualnym upomnieniem wychowawcy klasy;

2) nagang wychowawcy na forum klasy;

3) upomnieniem lub nagang Dyrektora Szkoty;

4) obnizeniem oceny z zachowania;
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5) zawieszeniem w niektorych prawach ucznia np. w petnieniu danej funkcji,
zakazem  dzialalnosci w  organizacjach  szkolnych,  imprezach
1 wycieczkach szkolnych;
6) zakazem reprezentowania szkoty na zewnatrz;
7) skresleniem z listy ucznidéw.
2. O zastosowanej karze informuje si¢ rodzicow w formie pisemne;.
3. Uczen moze odwota¢ si¢ do wychowawcy o ponowne rozpatrzenie kary
natozonej przez niego. Wychowawca w ciggu 3 dni ponownie analizuje sytuacje
1 podejmuje decyzje. W tym wypadku strony moga skorzysta¢ skorzysta¢ z
pomocy samorzadu klasowego.
4. Od kar wymierzonych przez dyrektora uczen lub jego rodzice moga w ciagu
3 dni odwota¢ si¢ pisemnie.
5. Dyrektor powotuje komisje, w sktad ktorej wchodzi wychowawca, psycholog,
pedagog.
6. Komisja rozpatruje okolicznosci zaj$cia 1 zasadno$¢ udzielonej kary 1 w ciggu
7 dni przekazuje Dyrektorowi pisemng opinig.
7. Na podstawie opinii Dyrektor podejmuje decyzje 1 w nieprzekraczajagcym
terminie 10 dni na pi$mie informuje rodzicow.
8. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

§ 50
2. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw w przypadku:

1) nieprzestrzegania obowigzkéw ucznia dotyczacych nauki i braku postgpow
edukacyjnych oraz braku wspotpracy z rodzicami;

2) nagannego zachowania w szkole lub poza nig;

3) wywierania szkodliwego wptywu na pozostalych uczniow i braku poprawy
pomimo stosowania wczesniejszych kar.

4) otrzymania przez ucznia na koniec potrocza/roku szkolnego oceny nagannej
z zachowania;

5) zachowan, ktore stwarzaja zagrozenie dla bezpieczefstwa jego 1 innych
ucznidow szkoty;

6) popelnienie przestepstwa lub powaznego wykroczenia — jesli wina ucznia
nie budzi watpliwosci.

§ 51
Od decyzji Dyrektora o udzieleniu nagany lub skres$leniu ucznia z listy przystuguje
prawo odwotania si¢ do Zarzadu Akademii w terminie 14 dni od daty otrzymania
decyzji na piSmie.

Rozdzial 9

VIII Budzet Szkoly

§52
1. Zasoby materialne Szkoty pochodza z wptat z tytulu czesnego, dotacji budzetu
panstwa lub samorzadu lokalnego oraz innych zrodel, takich jak subwencje,
darowizny, sktadki rodzicéw lub innych oséb fizycznych 1 prawnych oraz
ze wspotpracy z fundacjami.
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. Stypendia 1 znizki dla uczniow przydzielane sa zgodnie z odrebnym
regulaminem.

. Prowadzenie Szkoty nie jest dzialalnoscig gospodarcza w rozumieniu ustawy
o dzialalnos$ci gospodarcze;.

Rozdzial 10

Zasady przyjmowania uczniow do Szkoly

§53

. Uczniem Szkoly moze zosta¢ dziecko, ktorego rodzice lub opiekunowie
akceptuja postanowienia Statutu oraz dokonaja wptaty wpisowego 1 podpisza
umowe o ksztalcenie.

. Do szkoty moga uczeszcza¢ dzieci z réznych $rodowisk religijnych, w tym
wyznawcy innych religii oraz osoby niewierzace. Warunkiem koniecznym
jednak jest uczeszczanie dziecka na lekcje religii.

. Do klasy I moze by¢ przyjete dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym
konczy 7 lat, a do klas wyzszych — uczen posiadajacy promocj¢ do danej klasy.

. Na wniosek rodzicow nauk¢ w Szkole moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore przed
dniem 1 wrzes$nia konczy 6 lat. Warunkiem koniecznym jest posiadanie opinii
poradni psychologiczno—pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia nauki. Przy
naborze uczniow klasy I decyduja: zgloszenie, deklaracja w formie pisemnej,
rozmowa z dzieckiem i rodzicami (prawnymi opiekunami) sprawdzajaca poziom
dojrzatosci szkolnej oraz podpisanie umowy o ksztatcenie z rodzicami lub z
prawnymi opiekunami.

. Uczniowie moga by¢ przyjmowani do Szkoty takze w ciggu roku szkolnego.

Rozdzial 11
Cele i zadania szkolnego systemu oceniania

§ 56

. W Katolickiej Szkole Podstawowej w Mlawie obowigzuje wewnatrzszkolny
system oceniania postgpdéw ucznidw w nauce. Zawiera on szereg rozwigzan
szczegotowych dla Szkoty.

§ 57

. Ocenianie ~ wewnatrzszkolne osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega

na rozpoznaniu przez nauczyciela poziomu 1 postgpoOw w opanowaniu przez

ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych

wynikajacych z programow nauczania oraz na formutowaniu oceny.

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych
1 postgpach w tym zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom ucznia (prawnym opiekunom) 1 nauczycielom
informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;
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5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;j.

6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji
zwrotnej o tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢.

7) Dzienniki lekcyjne prowadzone sa wylacznie w formie elektronicznej
za posrednictwem platformy internetowej: www.synergia.librus.pl .

§ 58
1. Ocenianie w Katolickiej Szkole Podstawowej obejmuje :
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie
o nich uczniéw i rodzicow (prawnych opiekunow);
2) biezace ocenianie, srodroczng 1 roczng klasyfikacje wedtug zasad
przyjetych w Szkole;
1) zasady zwalniania z niektérych przedmiotéw 1 obnizania wymagan
w stosunku do wnioskujacych o to rodzicéw uczniéw (prawnych opiekunow);
2) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych;
3) ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymywania wyzszych niz przewidziane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.
2. Zasady obowigzujace w ocenianiu:

1) zasada jawnosci ocen zaro6wno dla ucznia jak 1 jego rodzicow;

2) zasada czestotliwos$ci 1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco
1 rytmicznie, ocena $rodroczna, roczna i koncowa nie jest §rednig ocen
biezacych;

3) zasada jawnosci kryteriow — uczen 1 jego rodzice znajg kryteria oceniania,
zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegaja ocenie;

4) zasada roznorodnos$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢
zréznicowany poziom trudno$ci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich
ocen;

6) zasada otwartoSci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji
1 modyfikacji na podstawie okresowej ewaluacji.

Rozdzial 12

Szczegolowe kryteria oceniania osiggnie¢ dydaktycznych

§ 59
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow

na pierwszych zajeciach lekcyjnych o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych

z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobach sprawdzania

osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow. W tym celu :

1) nauczyciele jasno okres$laja wymagania niezb¢dne do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych  $rdédrocznych 1 rocznych ocen  klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalg spos6b dokumentowania pracy z uczniem: zeszyt przedmiotowy, zeszyt
¢wiczen, karty pracy, itp.;

3) okresla narzedzia 1 zasady sprawdzania poziomu edukacyjnego ucznidow:
sprawdziany, prace klasowe, testy, kartkowki, prace projektowe, referaty,
prezentacje, wypowiedzi ustne;
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4) ustalg sposoby informowania uczniéw 1 rodzicéw (prawnych opiekunow)
o indywidualnych i zbiorowych osiagnigciach uczniow;
5) ustalg zasady wspotpracy z uczniami 1 rodzicami (prawnymi opiekunami)
w celu poprawy niezadowalajacych wynikéw nauczania.
2. W szkole w klasach I-VIII moga by¢ zadawane prace domowe:
- dostosowane do wieku 1 mozliwosci ucznia,
- dla wszystkich ucznidow lub zindywidualizowane.

1) ich celem jest pobudzenie aktywnosci poznawczej uczniow 1 wyrobienie
prawidtowych nawykow na Sciezce edukaci;

2)stuza  wspieraniu  samodzielnosci, wytrwatosci 1 budowaniu
odpowiedzialnosci u dzieci;

3) aby zapewni¢ uczniom prawo do odpoczynku i czas na rozwijanie
zainteresowac¢ poza szkolg prace domowe nie beda zadawane na $swigta,
ferie 1 weekendy;

4) brak pracy domowej nauczyciel moze opatrzy¢ informacjg zwrotng
(informacja w zeszycie lub np. w dzienniku Librus).

3. Rodzice maja mozliwo$¢ zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi
oraz sposobami sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw bezposrednio
u nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych.

§ 60

1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prac¢ z uczniem na zajg¢ciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno—terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na
podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory jest
objety pomoca psychologiczno—pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli 1 specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego — na podstawie tej opinii.

§ 61
1. W klasach I-III ocena $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna oraz ocena
z zachowania jest oceng opisowa. Informuje ona o tym, czego dziecko si¢
nauczyto, jakie ma umiejetnosci i zdolnosci, nad czym musi jeszcze popracowac.
2. Ocena $rédroczna 1 roczna obejmuje nastepujace zajecia edukacyjne:
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9.

10.

1) edukacja polonistyczna,
2) edukacja matematyczna,
3) edukacja spoteczna,

4) edukacja przyrodnicza,
5) edukacja plastyczna,

6) edukacja techniczna,

7) edukacja informatyczna,
8) edukacja muzyczna,

9) edukacja jezykowa,
10)wychowanie fizyczne.

. Ocena zachowania obejmuje zachowanie dziecka w nast¢pujacym zakresie:

1) szacunku dla osoby z najblizszego srodowiska;

2) wykonywania polecenia nauczyciela;

3) wspolpracy w grupie 1 spotecznosci szkolnej;

4) kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;

5) respektowania obowigzkow ucznia;

6) dbatosci o estetyczny wyglad;

7) zaangazowania w wykonywang prace;

8) utrzymywania porzadku w miejscu pracy;

9) punktualnosci;

10)zaangazowania w zycie szkoly.

Oceny $rodroczne przygotowuje wychowawca na kartach oceny opisowej
zawierajagcych wiadomo$ci o umiejetnosciach 1 postgpach ucznia, jego
zachowaniu oraz ewentualne zalecenia.

. Wypehnienie karty polega na opisie przez nauczyciela poziomu opanowanych

umiejetnosci  ucznia ze wskazaniem, w jakich dziedzinach wymaga
wspomagania.

. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy

w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez wucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
a w przypadku wychowania fizycznego takze systematyczny udzial w zajeciach
oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury
fizyczne;.

Nauczyciel dba o adaptacje ucznia do warunkéw szkolnych. W czasie trwania
okresu adaptacyjnego w klasie pierwszej, w pierwszych dwodch tygodniach nauki
szkolnej nauczyciel nie wystawia ocen biezacych.

. W klasach I-III ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych jest oceng zawierajaca

elementy oceny rozwojowej (informacja zwrotna moze by¢ w formie ustnej
lub pisemnej) i ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiagnig¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢.

Prace pisemne, karty pracy i inne wskazane przez nauczyciela wytwory ucznia
przechowywane sg w teczkach do konca roku szkolnego.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi 1 jego
rodzicom poprzez:

1) umozliwienie wgladu do pracy na terenie szkoty;
2) wypozyczenie pracy do domu, z obowigzkiem jej zwrotu w terminie ustalonym

przez nauczyciela.
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11. Przy ocenianiu biezacym w klasach I-III stosuje si¢ symbole literowe:
W,B,D, P, N.
12. Kryteria oceny ustnej badz pisemnej:

1) Wspaniale — W
Uczen biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami
w rozwiazywaniu problemow teoretycznych 1 praktycznych na okreslonym
poziomie  nauczania;  potrafi ~ zastosowa¢  posiadang  wiedze
do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach; proponuje
rozwigzania nietypowe;

2) BARDZO dobrze — B
uczen poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie
typowe  zadania  teoretyczne 1  praktyczne; popelnia  bledy,
ktore po wskazaniu potrafi samodzielnie poprawic; czyni postepy;

3) Dobrze — D
Uczen rozwigzuje zadania teoretyczne i1 praktyczne o $rednim stopniu
trudnos$ci; ma braki, ktore nie przekresla mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowe] wiedzy;

4) Poprawnie — P
Uczen opanowal podstawowy zakres wiedzy 1 umiejetnosci; zadania
teoretyczne 1 praktyczne rozwigzuje przy pomocy nauczyciela;

5) Nalezy pracowa¢ — N
Uczen opanowat tylko nieliczne wiadomos$ci i umiejetnosci z pomoca
nauczyciela wykonuje proste zadania teoretyczne i1 praktyczne; robi nieliczne
postepy na miar¢ swoich mozliwosci lub uczen nie opanowatl podstawowych
wiadomosci 1 umiejetnos$ci; nie potrafi samodzielnie wykonywaé zadan o
niewielkim stopniu trudnosci; nie robi postepow.

§ 62
1. Poczawszy od klasy czwartej stosuje si¢ oceny :
1) biezace — okreslajace poziom umiejetnosci 1 wiadomosci z zakresu pewnego
wycinka wiedzy;
2) $roédroczne 1 roczne — ustalone w wyniku klasyfikacji §rédrocznej i rocznej,
okreslajace poziom osiggnig¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ okreslonych
w szkolnym planie nauczania.

§ 63

1.0ceny biezace wyrazane sg w skali procentowej. Zapis ocen w dokumentacji
przebiegu nauczania (dzienniku Librus) daje mozliwo$¢ dopisania komentarzy
(skréconej informac;ji).

2. Przy ocenianiu biezacym mozna stosowa¢ zapis informacji typu:

1) nieobecnos$¢ — nb.”;
2) nieprzygotowanie — ,,np.
3) inne zapisy wg uznania nauczyciela, zrozumiate dla ucznia i rodzica;

3. Nauczyciel oceniajgc prace ucznia, udziela mu informacji zwrotnej (ustnej lub
pisemnej). Powinna ona zawiera¢ konkretne dane nt. stopnia spetnienia wymagan
podstawy programowej w zakresie ocenionego zadania oraz zawiera¢ wskazowki
do dalszej pracy.

4. Oceny za prace pisemne ucznia wyrazone sg w skali procentowej z doktadnoscia
do jednosci.
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5. Oceny za odpowiedzi ustne oraz inne formy aktywnos$ci ucznia wyrazone sa
w skali procentowej z doktadnos$cig do dziesigtek.

6. Oceny srodroczne, roczne 1 koncowe ustala si¢ z uwzglednieniem nast¢pujacych
progéow procentowych:
celujacy (6) — 100%;
bardzo dobry (5)—90 % - 99%;
dobry (4) — 75 % - 89 %;
dostateczny (3) — 51% - 74 %;
dopuszczajacy (2) — 30% - 50%;
niedostateczny (1) — 0 % - 29%.

7. W szczegolnych przypadkach nauczyciel moze zmodyfikowaé przedziaty
procentowe, np. obnizajac lub podnoszac prog zaliczenia. Uczniowie muszg by¢
poinformowani o takiej modyfikacji.

8. Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria ocen §rddrocznych/ rocznych:

ocen¢ celujaca - 6 (cel) otrzymuje uczen, ktory swoja wiedza
1 umiejetnosciami opanowat catos¢ tresci programowych z zakresu podstawy
programowej dla danej klasy; samodzielnie 1 twodrczo rozwija wlasne
uzdolnienia, co oznacza, ze biegle postuguje si¢ swymi wiadomoS$ciami
1 umiejetno$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych;
korzysta z r6znych zrodet wiedzy, a takze proponuje rozwigzania nowatorskie
lub osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych lub
posiada inne, porownywalne osiggnigcia.

ocene bardzo dobra - 5 (bdb.) otrzymuje uczen, ktéry opanowal prawie peten
zakres tresci programowych dla danej klasy, co oznacza, ze sprawnie postuguje
si¢ swymi wiadomog$ciami i umiejetno$ciami, samodzielnie rozwigzuje problemy
teoretyczne i praktyczne ujete w programie nauczania i potrafi zastosowac
posiadang wiedzg w nowych sytuacjach.

ocene dobra - 4 (db.) otrzymuje uczen, ktory nie opanowat w sposéb peiny
zakresu tresci programowych dla danej klasy, ale zna wigkszo$¢ z nich;
poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci 1 umiejetnosci; rozwigzuje samodzielnie
typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

ocene dostateczng — 3 (dst.) otrzymuje uczen, ktéry opanowat podstawowe tresci
programowe dla danej klasy w zakresie umozliwiajacym osigganie postepéw w
dalszej nauce, co oznacza, ze rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne o §rednim stopniu trudnosci.

ocene dopuszczajaca — 2 (dop.) otrzymuje uczen, ktory ma braki w opanowaniu
podstawowych tresci programowych dla danej klasy, ale zrealizowat wymagania
konieczne, dajace mu wiedze 1 umiejetnosci niezbedne w dalszym zyciu; rokuje
takze nadziej¢, ze jest w stanie uzupetni¢ braki, wykazujac checi 1 starania;
rozwigzuje, czesto przy pomocy nauczyciela, zadania typowe, o niewielkim
stopniu trudnosci.

ocen¢ niedostateczna — 1 (ndst.) otrzymuje uczen, ktéry nie opanowal
niezbednego minimum podstawowych tresci programowych dla danej klasy; nie
wykazuje checi uzupetnienia brakéw, a jednoczesnie uniemozliwiaja mu one
uzyskiwanie postepow z tego przedmiotu, co oznacza, ze uczen nie jest w stanie,
nawet przy pomocy nauczyciela rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu
trudnosci.

9. Oceny $rodroczne, roczne 1 koncowe nie s3 wystawiane na podstawie Sredniej

wazonej 1 arytmetycznej. Ustala je nauczyciel danego przedmiotu, biorgc pod
uwage poziom o0siggni¢¢, zaangazowanie i postepy w nauce.
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10. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow opracowujg szczegdlowe wymagania
edukacyjne i1 kryteria ocen, z ktorymi zapoznajg uczniéw na poczatku roku
szkolnego na lekcji z danego przedmiotu 1 rodzicéw (na ich prosbg).

§ 64
1. Nauczyciele oceniajg rozne formy pracy z uczniem celem otrzymania informacji
na temat jego uczenia si¢, aktywizuja rozw0j ucznia, wskazujag mu kierunki

poprawy.

§ 65
1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki
1 muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych
zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez
szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§ 66

1. Dyrektor zwalnia ucznia z zaj¢¢ komputerowych na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydaje
przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen
fizycznych, na =zajgciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z:

1) wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego;

2) zaje¢ komputerowych

uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno—pedagogicznej] w tym poradni specjalistycznej, zwalnia
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub ze spektrum
autyzmu, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Rozdzial 13

Sposoby sprawdzania dydaktycznych osiagni¢¢ uczniow, formy,
czestotliwos¢, narzedzia, zasady przeprowadzania sprawdzianow,
dokumentacja pracy z uczniem

§ 67
1. Nauczyciele moga stosowa¢ rdézne formy 1 narz¢dzia celem sprawdzenia
dydaktycznych osiggnig¢ uczniow :
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1) prace pisemne — sprawdziany, testy, wypracowania, kartkowki itp.;

2) wypowiedzi ustne — rozmowy, dyskusje, pogadanki, odpowiedzi na pytania,
opowiadanie;

3) ciche czytanie ze zrozumieniem — opracowane pytania, problemy do tekstow;

4) ¢wiczenia praktyczne (utwory 1 wytwory) — obserwacja uczniow w roznych
sytuacjach, podczas pracy w grupach, prezentacji wytworow 1 utworow,
dyskus;ji;

5) prace projektowe, indywidualne i1 grupowe;

6) prace plastyczne;

7) udzial w konkursach szkolnych 1 pozaszkolnych.

§ 68

1. Przez pierwsze dwa tygodnie wrzesnia trwa okres adaptacyjny, co oznacza,
Ze w tym czasie nie przeprowadzamy prac klasowych i sprawdzianow.

2. W sprawie sprawdziandw, testow, klasowek obowigzuja nastepujace ustalenia
1) co najwyzej jedna praca pisemna dziennie;

2) co najwyzej dwie prace pisemne w tygodniu;

3) kartkowki sg krotka forma wypowiedzi obejmujgcej materiat z 3 ostatnich
tematow ; nie zastgpuja ani prac pisemnych, ani odpowiedzi ustnych.
Nie wymagaja wczesniejszej zapowiedzi.

3. Pisemne prace sprawdzajace z poszczegolnych przedmiotow wraz z zakresem
materiatlu powtorzeniowego musza by¢ zapowiedziane uczniom przynajmnie;j
z tygodniowym wyprzedzeniem.

4. Kazda praca klasowa poprzedzona jest powtorzeniem, utrwaleniem materiatu.

5. Prace pisemne powinny by¢ sprawdzone 1 oddane w terminie
nie przekraczajagcym 14 dni.

6. Przyjety termin zwrotu prac pisemnych ucznidéw moze by¢ przedtuzony w
przypadku dtuzszej nieobecnos$ci nauczyciela lub nieodbycia lekcji z przyczyn
niezaleznych od nauczyciela np. wycieczka klasy.

7. Kazda nastgpna praca klasowa moze by¢ przeprowadzona po sprawdzeniu,
oddaniu 1 poprawie poprzedniej pracy. W przypadku stabych wynikow
nauczania okre$lonych na podstawie analizy prac klasowych ucznidow |,
nauczyciel zobowigzany jest do powtornego utrwalenia wiadomosci i
umiejetnosci uczniow celem biezacego eliminowania brakéw w opanowaniu
okres$lonych partii materiatu.

8. Nie nalezy przektada¢ prac pisemnych, jezeli naruszyloby to przyjete zasady
dotyczace liczby prac w tygodniu.

9. W razie nieobecnosci ucznia na pracy pisemnej powinien on zaliczy¢ materiat
objety pracg pisemng w terminie co najwyzej 2 tygodni od powrotu do szkoty,
w formie uzgodnionej z nauczycielem zaje¢ edukacyjnych. Jezeli uczen celowo
opuszcza prace klasowe, to pisze klasowke na pierwszej lekcji
po przyjsciu do szkoty.

10. Wszystkie prace pisemne ucznidOw pozostaja w posiadaniu nauczyciela
do konca roku szkolnego.

11.Kazda praca pisemna powinna by¢ oceniona, omédwiona, poprawiona,
udostepniona uczniowi i jego Rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu na
zasadach okres§lonych przez nauczyciela.

12. W przypadku nieprzekroczenia progu 30% z pracy klasowej lub sprawdzianu
uczen ma szans¢ poprawy po uzgodnieniu z nauczycielem formy i terminu.
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1.

2.

Natomiast w przypadku innej oceny procentowej moze ja poprawi¢ w ciggu
dwoch tygodni jezeli nauczyciel wyrazi na to zgode.

§ 69

W sprawie wypowiedzi ustnych, cichego czytania ze zrozumieniem, ¢wiczen
praktycznych obowigzuje nauczyciela ustna informacja o umiejetnosciach
1 brakach, w przypadku w wypadku oceny procentowej — ocena jawna
1 umotywowana.

Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych zwracaja uwage na dbatos¢
ucznia o czystos¢ 1 poprawnos¢ jezyka a takze estetyke i staranno$¢ zeszytow
1 innych wytwordw uczniowskich.

§70

Wolne od prac klasowych i sprawdzianow sg dni poprzedzajace lub rozpoczynajace
nauke po dhluzszych przerwach, np. przerwa $wigteczna na Boze Narodzenie,
Wielkanoc, ferie zimowe, wycieczki, ,,zielone szkoty™.

1.

2.

§ 71
Na koniec klasy 6smej uczen ma obowigzek przystgpienia do egzamindw
o6smoklasisty — co jest warunkiem ukonczenia szkoty.
Termin, tryb i warunki egzamindéw 6smoklasisty reguluja odrgbne przepisy
ustalone przez Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

Rozdzial 14

Szczegolowe kryteria oceny zachowania

§72

. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoty o spetianiu przez ucznia

obowiazkow szkolnych, jego kulturze osobistej 1 postawie wobec otoczenia.
Ocena zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej.

3. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje (przypomina)

4,

uczniow, rodzicOw o zasadach oceniania zachowania.

Wychowaweca klasy przy ustalaniu oceny zachowania powinien uwzglednic:

1) wiasne obserwacje;

2) samooceng ucznia;

3) opinie klasy;

4) informacje o zachowaniu ucznia zamieszczone w zgromadzone]
dokumentacji (uwagi w dzienniku Librus, karty ocen z zachowania
wypetianych przez wszystkich nauczycieli);

5) opini¢ Rady Pedagogicznej;

6) opini¢ dyrektora szkoty;

7) uwagi pracownikow szkoty.

Ocen¢ z zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po wczes$niejszej

konsultacji w zespole wychowawcow.

Wychowawca klasy moze zmieni¢ ustalong ocen¢ zachowania w czasie

klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej, po wystuchaniu opinii

28



cztonkow RP o zaistniatych w ostatnim czasie szczegdlnych okoliczno$ciach
uzasadniajacych takg zmiane.

. Oceng z zachowania srodroczng 1 roczng ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali.
Zachowanie: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie,
naganne.

. Wyjsciowa oceng dla kazdego ucznia jest ocena dobra.

1) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
©)

d)
e)
f)
g)

dobrze spetnia wszystkie wymagania szkolne 1 jest systematyczny
W nauce;

jest kulturalny wobec wszystkich pracownikéw szkoty 1 kolegow;

stara si¢ wywigzywac ze wszystkich zadan powierzonych mu przez
nauczycieli;

bierze udzial w pracach na rzecz klasy 1 szkoty;

ma usprawiedliwione nieobecno$ci i niewiele spoznien;

szanuje mienie szkolne i spoteczne;

postuguje  si¢ poprawng, staranng 1 kulturalng polszczyzng
(bez wulgaryzmow).

2) Oceng¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

wzorowo spetnia wszystkie wymagania szkolne, jest wzorem
do nasladowania dla innych uczniéw w szkole;

wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikow szkoty,
uczniow, a takze w swoim otoczeniu, jest kolezenski
1 zyczliwy;

wyroznia si¢ schludnym wygladem 1 kulturalnym zachowaniem,;

potrafi  dostosowa¢ swdj str6j 1 zachowanie do  sytuacji.
W wyznaczonych dniach nosi strdj galowy;

wykazuje si¢ inicjatywa na rzecz klasy 1 szkoty;

reprezentuje szkote w uroczystosciach i konkursach na réznym szczeblu;
systematycznie uczgszcza do szkoly (w razie przewidywanej
nieobecnosci rodzice najpozniej w dniu poprzedzajagcym absencje ucznia
informujg o tym wychowawce), godziny opuszczone ucznia nie moga by¢
usprawiedliwione p6zniej niz w dniu wystgpienie nicobecnosci);

nie spdznia si¢ na zajecia;

chetnie rozwija zainteresowania 1 zdolnosci;

szanuje mienie szkolne i spoteczne;

posluguje si¢ poprawna, staranng 1 kulturalng polszczyzng (bez
wulgaryzmoéw).

3) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory :

a)
b)

©)
d)

g)
h)

bardzo dobrze spelnia wszystkie wymagania szkolne, jest pozytywnym
wzorem do nasladowania dla innych uczniéw w szkole;

wyroznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikéw szkoty;
uczniow, a takze w swoim otoczeniu, jest kolezenski
1 zyczliwy;

wykazuje inicjatywe w pracy na rzecz klasy;

jest pilny w nauce oraz sumienny w petnieniu obowigzkdéw powierzonych
mu przez nauczycieli;

rozwija zdolnos$ci i1 zainteresowania;

systematycznie uczg¢szcza do szkoty;

nie spdznia si¢ na zajecia;

dba o zdrowie 1 higieng;
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1) postuguje si¢ poprawng, staranng 1 kulturalng polszczyzng
(bez wulgaryzmow).
4) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze wymagania:

a) nie zawsze wywiazuje si¢ z powierzonych obowiazkow;

b) otrzymat upomnienie wychowawcy klasy;

c) czgsto opuszcza zajgcia bez uzasadnionych powodow;

d)  nie zawsze cechuje go kultura osobista;

e) stara si¢, ale nie zawsze postluguje si¢ poprawng, staranng i kulturalng
polszczyzna, sporadycznie pojawiajg si¢ wulgaryzmy;

f) szanuje mienie szkolne 1 spoteczne;

g) stara si¢ przestrzega¢ zasad zdrowia, higieny 1 estetyki osobiste;.

5) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory :

a) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci 1 warunkoéw (czesto jest
nieprzygotowany do lekcji, nie bierze w niej aktywnego udzialu, nie
uzupekia zalegto$ci w nauce );

b) ma duzo nieusprawiedliwionych nieobecnosci;

¢) wykazuje lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty 1 kolegow;

d) przeszkadza w prowadzeniu lekcji, nie reaguje na uwagi nauczyciela;

e) wszczyna konflikty z rowiesnikami;

f) nie przestrzega zasad wlasciwego zachowania na uroczystosciach 1
imprezach organizowanych przez szkotle;

g) uzywa wulgarnego stownictwa i gestow;

h) zastrasza, klamie, oczernia 1 pomawia innych, gdyz nie ma odwagi
cywilnej przyznac si¢ do swojego zachowania;

1) manipuluje dorostymi poprzez celowe wprowadzanie ich w btad;

J) nie szanuje mienia szkolnego 1 spotecznego;

k) niekulturalnie zachowuje si¢ w miejscach publicznych;

1) otrzymat nagang wychowawcy klasy;

b podjete przez szkote srodki zaradcze nie przynosza zmiany zachowania.

6) Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory otrzymal nagane dyrektora szkoty.
Nadal dopuszcza si¢ drastycznych wykroczen tamigc prawo (karne, Statut
Szkoty) 1 nie wykazuje chgci poprawy mimo zastosowanych przez szkole
srodkéw zaradczych.

9. Na ocen¢ zachowania ucznia ma wplyw rowniez jego zachowanie poza szkolg.

10. Uczen z oceng nieodpowiednig nie moze reprezentowac szkoty na zewnatrz
oraz uczestniczy¢ w wycieczkach i1 innych imprezach szkolnych, chyba,
ze otrzyma zgode dyrektora szkoty.

11.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw
stwierdzonych zaburzen lub innych dysfunkcji rozwojowych na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej,
w tym poradni specjalistyczne;.

§73
1.W przypadkach przewlektych trudnosci w nauce i zachowaniu Rodzice zobowigzani
sa do przeprowadzenia specjalistycznych badan i udzielenia dziecku pomocy.
2.Rodzice ucznia, ktéry sprawia trudnosci wychowawcze 1 jest ztym przyktadem dla
rowiesnikow sg informowani na biezaco przez wychowawce o zachowaniu dziecka
w formie ustnej lub pisemne;.
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3.Wychowawca na forum klasy udziela uczniowi upomnienia, a nawet nagany.

4.W przypadku powtarzajacych si¢ trudnosci Dyrektor szkoty udziela uczniowi nagany
1 wymierza kar¢ adekwatng do przewinienia na forum szkoty oraz informuje o tym
Rodzicow.

Rozdzial 15
Tryb i forma powiadamiania uczniow i rodzicow
(prawnych opiekunow) o osiggnie¢ciach uczniow

§74

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a $rddroczng
1 roczng ocen¢ z zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i $rodroczna oceng
z zachowania ustala si¢ w terminie wskazanym przez Dyrektora szkoty.

3. W terminie ustalonym przez Dyrektora, nie poézniej jednak niz na 2 tygodnie
przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy
ustalajg 1 wpisujg do dziennika elektronicznego Librus przewidywane roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
1 religii oraz przewidywane roczne oceny z zachowania.

4. W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej nauczyciel przedmiotu
wpisuje ja do dziennika Librus na miesigc przez klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogiczne;j za$ wychowawca klasy
zobowigzany jest poinformowac o tym fakcie Rodzica poprzez dziennik Librus,
osobiscie lub telefonicznie, co dokumentuje zapisem.

§ 75

1. Wychowawca organizuje spotkania plenarne i indywidualne z Rodzicami
zgodnie z zaleceniami Dyrektora celem poinformowania o postgpach
1 osiggnieciach badz brakach w edukacji, a takze zachowaniu uczniow.

2. Jezeli wychowawca Ilub nauczyciel dostrzega potrzebe spotkania si¢
z rodzicami poza wskazanymi terminami bez przeszkdd moze zorganizowac
dodatkowe spotkanie z Rodzicami albo skontaktowa¢ si¢ z Rodzicami
indywidualnie.

3. O terminach i przebiegu zebran klasowych wychowawca informuje dyrektora
szkoty.

4. Zebrania klasowe 1 kontakty indywidualne z Rodzicami sg potwierdzone
zapisami w dzienniku lekcyjnym oraz na prowadzonej liscie obecnosci rodzicow.
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Rozdzial 16
Klasyfikacja, egzaminy klasyfikacyjne, poprawkowe,
odwolywanie si¢ od oceny

§ 76

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen ktory w wyniku klasyfikacji

rocznej uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ z zachowania, otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat $rednig ocen 5.0
oraz wzorowe zachowanie otrzymuje takze nagrode¢ ksigzkowa.

. Rada Pedagogiczna na wniosek wychowawcy klasy ma prawo nagrodzi¢ inne

umiejetnosci, kompetencje i dziatania ucznia

§77

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej  polowe  czasu  przeznaczonego na te  zajgcia
w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze

zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze

zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgodgq Rady Pedagogiczne;.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotlana przez dyrektora.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu

poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem
1jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i1 ustnej.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym, moze przystagpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora.

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé

edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zajec.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli,

b) termin egzaminu,

c¢) zadania/¢wiczenia egzaminacyjne,

d) wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny,

e) imi¢ i nazwisko ucznia,

f) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin.

10. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzlg informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia:
a) w przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
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b) ustalona przez nauczyciela w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna ocena moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego.

11.0cena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna,

z zastrzezeniem §78 1 §79.

12. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§78

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng oceng

klasyfikacyjna z:

1) jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo

2) jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych lub zaj¢¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego — moze przystgpic
do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora

w formie pisemne;j i ustne;j.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy
przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora, nie pdzniej niz
do konca wrzes$nia.

6. Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okresla
rozporzadzenie. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego jako ostateczna, z zastrzezeniem §79 ust. 10.

7. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej 1 powtarza klase.

8. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden
raz w ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych albo zaj¢¢ z jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci
etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem, Ze te zaje¢cia sg realizowane
w klasie programowo wyzszej.

W

§79

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga, zglosi¢ zastrzezenia
do dyrektora, jezeli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostaly ustalone niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z =zaje¢ edukacyjnych Ilub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostaly ustalone niezgodnie
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z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor powotuje komisje,

ktora:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetno$ci ucznia oraz ustala roczna oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjna z zachowania.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 1,
przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej
1 ustne;j.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci z plastyki, muzyki, zajec artystycznych,
techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Szczegotowe zasady ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych w przypadku,
o ktorym mowa w ust. 3, okresla rozporzadzenie.

Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 71 ust. 1.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 1 w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do
niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora w uzgodnieniu z
uczniem i jego rodzicami.

10. Postanowienia ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny

1

2.

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wustalonej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

§ 80

. Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym

promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnieé

ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna

moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III, na wniosek
wychowawcy klasy po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicOw ucznia po zasig¢gni¢ciu opinii wychowawcy.

. Na wniosek rodzicOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo
na wniosek wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicOw ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy
programowo wyzszej roOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
1 osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
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§ 81
1. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne
pozytywne oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem § 72 ust.10.
2. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg.
. Uczen konczy szkole, jezeli: w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymatl
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaj¢¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego pozytywne koncowe
oceny klasyfikacyjne.

[98)

§ 82

1. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng
z zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, do $redniej ocen,
o ktoérej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z
tych zajgc.

3. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng
klasyfikacyjng zachowania.

4. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, do $redniej ocen,
o ktoérej mowa w ust. 3, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z
tych zajec.

Rozdzial 17

Ukonczenie szkoly

§83
1. Uczen konczy szkote podstawowa:

1) Jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie VIII oraz
roczne oceny z zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakofczyla si¢
w klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze oceny
niedostatecznej.

2) Jezeli ponadto przystagpil do egzaminu O6smoklasisty konczacego szkote
podstawow3.

3) W  szczeg6lnych  przypadkach  losowych lub  zdrowotnych,
uniemozliwiajgcych przystgpienie do sprawdzianu dyrektor komisji
okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢
ucznia z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada
wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.
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Rozdzial 18

Postanowienia koncowe

§ 84
1. O decyzji dotyczacej likwidacji Szkoly Organ Prowadzacy zawiadamia rodzicow
uczniéw, Kuratora Os$wiaty, Gming, na terenie ktorej si¢ znajduje Katolicka
Szkota Podstawowa oraz Biskupa Plockiego najpdzniej na 6 miesigcy przed
likwidacja, ktéra moze mie¢ miejsce z koncem roku szkolnego.
2. O decyzjach w sprawie powierzenia funkcji Dyrektora, zmian w Statucie, Zarzad

Organu  Prowadzacego  powiadamia  Kuratora ~ Oswiaty,  Gming,
na terenie ktorej znajduje si¢ Katolicka Szkota Podstawowa oraz Biskupa
Plockiego.

3. O zmiany w Statucie Szkoly mogg wnioskowaé rézne podmioty, tj. Rada
Pedagogiczna, Dyrektor szkoty, Rada Rodzicéw Organ prowadzacy. Ostatecznie
Statut uchwala Organ prowadzacy, Rada Pedagogiczna opiniuje
a Dyrektor wprowadza w zycie.

§85
- Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwos¢ zapoznania si¢ ze Statutem Katolickiej Szkoty
Podstawowej wszystkim cztonkom spotecznosci szkolne;.
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